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U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: Conferimento Incarichi professionali (IP) ed Incarichi professionali di base (IPB) con
decorrenza 01.03.2019.

Premesso

CHE  Con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 8 del ¢ stato adottato il “Regolamento per
lordinamento interno dei servizi” dellIstituto ai sensi dellart. 9 comma 1 lettera e del vigente
Statuto;

CHE Nel Regolamento sopracitato sono indicati gli incarichi dirigenziali dell’Istituto;

CHE  Fra gli incarichi da attribuire figurano quelli di natura professionale (IP) e professionale di base
(IPB);

CHE Con nota n. 965/2019 del 6 febbraio 2019, il Direttore Generale ha invitato tutt i Responsabili
delle Strutture al cui interno sono stati previsti IP ed IPB, a voler formulare motivate proposte
di affidamento degli incarichi professionali in oggetto;

Visto

IL “Regolamento per il conferimento ¢ la revoca degli incarichi dirigenziali” adottato con Delibera
n.192/2018;

Dato atto

CHE T criteri e le modalita di conferimento dei suddetti incarichi sono disciplinati rispettivamente
dagli artt. 8 (IP - Ruolo sanitario), 9 (IPB - Ruolo sanitario), 14 (IP — Ruolo PTA) e 15 (IPB
Ruolo PTA) del citato Regolamento;

Dato atto altresi

CHE Ai sensi del suddetto Regolamento gli IP del Ruolo sanitario sono conferiti dal “Direttore
Generale su proposta scritta e motivata del Direttore della Struttura cui afferiscono, ai dirigents assegnati alla
Struttura medesima, con cingue anni di attivita e che hanno riporiato valutazione positiva del Collegio Tecnico di
cut all’art. 26 del CCNL 2002/2005.

CHE Ai sensi del suddetto Regolamento gli IPB del Ruolo sanitario sono conferiti dal “Direttore
Generale su proposta scritta e motivata del responsabile della Struttura di appartenensa, decorso il periodo di
prova, con atto scritto e molivato. 1/ dirigente neoassunto, al termine del primo quinguennio di servizio, ¢
sottoposto alla valutazione del Collegio Tecnico di cui all’art. 26 del CCNL 2002/ 2005 ¢ dell’art. 15, co.5
del D.Lgs n. 502/ 1992, al cui esito positivo & subordinata 'attribusione di incarichi di maggior complessita.”

CHE Ai sensi del suddetto Regolamento gli IP del Ruolo PTA sono conferiti dal “Direttore Generale su
proposta seritta e motivata del Direttore della Struttura cui afferiscono, ai dirigenti assegnati alla Struttura
medesima, con cingue anni di attivitd e che hanno riportato valutazione positiva del Collegio Tecnico di cui
all'art. 26 del CCNL 2002/ 2005. 1n sede di attribuzione degli incarichi si terra conto di quanto disposto
dall’art. 29, cod del CCINL 08/06/ 2000, in materia di alternativits del requisito di cingue anni di esperienza
rispetto a quello del possesso di qualificati titoli universitari post-lanrea (master, corsi di specializzazione e cors
di alta formazione universitaria) per il conferimento degli incarichi professionali e gestionals”:

CHE Al sensi del suddetto Regolamento gli IPB del Ruolo PTA sono conferiti dal “Direttore Generale
$u proposta scritta e motivata del responsabile della Struttura di apparienenza, decorso il periodo di prova, con
atto scritto e molivato. 11 dirigente neoassunto, al termine del primo quinquennio di servizio, é sottoposto alla
valutazione del Collegio Tecnico di cui all’art. 26 del CCNL 2002/ 2005, al cui esito positivo ¢ subordinata
Vattribuzione di incarichi di maggior complessita.”,

Preso atto altresi

DELLE Proposte di conferimento degli incarichi dirigenziali rimesse alla scrivente Direzione dalla
Direzione Aziendale;

Precisato

CHE  Utlizzando le proposte sopra indicate, ¢ stato stilato il documento (all.1) alla presente delibera
che costituisce parte integrante e sostanziale della stessa;
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Ritenuto pertanto

DI

DI

Prendere atto delle proposte di conferimento degli incarichi dirigenziali rimesse alla scrivente
Direzione dalla Direzione Aziendale;

Conferire gli incarichi di dirigenziali come dettagliatamente indicato nell’allegato 1 alla presente
delibera che costituisce parte integrante e sostanziale della stessa.

PROPONE

Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1.

2.

Di prendere atto delle proposte di conferimento degli incarichi dirigenziali rimesse alla scrivente
Direzione dalla Direzione Aziendale;

Di conferire gli incarichi di dirigenziali come dettagliatamente indicato nell’allegato 1 alla
presente delibera che costituisce parte integrante e sostanziale della stessa;

Di dare atto che 1 suddetti incarichi sono conferiti per un quinquennio a decotrere dal
01.03.2019.

IL RESPONSABILE

Dott. Paolo Nicita -
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal Responsabile della Direzione Risorse Umane e affari
legali Dott. Paolo Nicita avente ad oggetto: “Conferimento Incarichi professionali (IP) ed Incarichi professionali di
base (IPB) con decorrenza 01.03.2019.”.

ACQUISITO il patete favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

RITENUTO di doverla approvare cosi come proposta;

DELIBERA
Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1. Di prendere atto delle proposte di conferimento degli incarichi dirigenziali rimesse alla scrivente
Direzione dalla Direzione Aziendale;

2. Di conferire gli incarichi di dirigenziali come dettagliatamente indicato nell’allegato 1 alla
presente delibera che costituisce parte integrante e sostanziale della stessa;

3. Di dare atto che i suddetti incarichi sono conferiti per un quinquennio a decorrere dal
01.03.2019.

IL DIRETTORE GENERALE

,Dott. UWmm
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
ai sensi della lefge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in data ;g/z 2A €

z_—

IL FUNZIONARIO INCARICAT:
Dott. Francesco Filippet



